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Job Title: Business Controller

Job ID: S404

Company: Silent Search

Location: Rotterdam (Netherlands)
Industry:  Commerciele dienstverlening
Job Type: Full-time, 40 uur per week

Sparringpartner van CFO en directie op performance, marge en strategische sturing.

Als Business Controller versterk je forecasting, marge-inzicht en commerciéle performance binnen
een organisatie van €25 miljoen omzet en 75 FTE.

Je bent medebepalend voor richting en resultaat.

Rol & positionering

In deze rol werk je samen met directie, CFO en business unit managers aan de performance,
voorspelbaarheid en commerciéle sturing van de organisatie.

Je bent verantwoordelijk voor:
« voorspelbaarheid in resultaten
» meer grip op forecasting en budgetdiscipline
« inzicht in marge en performance per business unit
* het analyseren en verbeteren van productiviteit
* het ontwikkelen van KPI-structuren en dashboards

» het modelleren van scenario’s voor strategische keuzes

Je vertaalt data naar richting. Je zorgt dat inzichten leiden tot concrete keuzes.

Je speelt een actieve rol in het besluitvormingsproces en draagt direct bij aan teamresultaten,
vestigingsperformance en het totale bedrijfsresultaat.
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Waarom dit een sleutelrol is
+ Je werkt direct samen met directie en CFO en hebt zichtbare invloed op besluitvorming
« Je opereert op het snijvlak van performance, marge en commerciéle sturing
« Je bent inhoudelijk het zwaartepunt binnen het finance & performance team
« Je krijgt brede exposure over holding en business units
» Je combineert analyse met daadwerkelijke impact op resultaat

« Je werkt in een ondernemende organisatie met korte lijnen en hoge executiekracht

De organisatie

Onze opdrachtgever is actief in commerciéle dienstverlening en telt circa 75 medewerkers met een omzet
van ongeveer €25 miljoen. De organisatie kenmerkt zich door korte lijnen, duidelijke
verantwoordelijikheden en een sterke prestatiecultuur. Teams werken met duidelijke doelstellingen,
variabele beloning en zichtbare performance-indicatoren per vestiging en business unit. De gemiddelde
leeftijd ligt relatief laag en de energie is hoog. Resultaat, tempo en eigenaarschap worden gewaardeerd,
net als mensen die verantwoordelijkheid nemen en willen winnen als team. Controlling en performance-
analyse zijn bepalend voor commerciéle keuzes en verdere professionalisering van de organisatie.

Wie jij bent
* Minimaal 3 jaar ervaring in Business Control, FP&A of vergelijkbaar
+ Aantoonbaar sterk in forecasting en budgettering
* Ervaring als business partner richting MT of directie
 Zeer vaardig in Excel en data-analyse
* Ervaring met Bl-tools (bijvoorbeeld Power BI)
* Ervaring in een commerciéle omgeving is een pré
Daarnaast:
Je combineert analytische scherpte met ondernemerschap.
Je neemt eigenaarschap en wacht niet af.
Je communiceert helder en overtuigend, ook als het schuurt.
Je durft te challengen.
Je denkt vooruit en vertaalt inzichten naar actie.

Exclusief & vertrouwelijk contact

Deze positie wordt exclusief en vertrouwelijk ingevuld door Sterling & Holmes Executive Search.
Ben jij de Business Controller die impact wil maken op performance en richting?
Neem rechtstreeks contact op met:

Stefan van der Valk

Managing Partner

Sterling & Holmes Executive Search
& +316 100 11 265

s.vandervalk@sterlingholmes.com
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